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Reggio Calabria, 27 agosto 2018

IL DIRIGENTE
VISTO il Decreto Ministeriale n.576 del 1 agosto 2018, doarzazione alle nomine in ruolo per
il personale ATA, per I'anno scolastico 2018/201%adabella di ripartizione del contingente di
nomina che prevede per la provincia di Reggio Gadlautorizzazione per i profili professionali
di direttore dei servizi generali ed amministrativi 3 posti - assistente amministrativo n. 13ipos
assistente tecnico n.4 posti - collaboratore stiotas. 20 posti nonché un contingente pari 4 n.4
unita a tempo parziale al 50% per le immissiormuiolo nel profilo di assistente amministrativo del
personale titolare di contratti di collaboraziom®inata e continuativa,
VISTA la nota del MIUR, prot. n. AOODGPER 34930 del bstg 2018, con la quale vengono
dettate istruzioni operative concernenti le assamz tempo indeterminato del personale ATA per
I'anno scolastico 2018/2019
VISTO il D.D.G. prot. AOODRCAL 19199 del 19 dicembre ZQXon cui il Direttore Generale
dell'Ufficio Scolastico Regionale per la Calabrialega il Dirigente dell’'Ufficio VI — Ambito
Territoriale di Reggio Calabria, per quanto di cetemza, alle procedure di stipula dei contratti a
tempo indeterminato da disporre nei confrontipkonale del Comparto Scuola
VISTO il proprio provvedimento prot. n. 5735 dell’ 11glio 2018 con cui e stata determinata la
dotazione organica del personale amministrativenit® ed ausiliario per I'anno scolastico
2018/2019 per la provincia di Reggio Calabria
ACCERTATA la vacanza e disponibilita del corrispondente ewandi posti individuati con il
contingente autorizzato nell’organico di dirittoopinciale per 'anno scolastico 2018/2019, dopo
I'effettuazione delle procedure di mobilita relaial medesimo anno scolastico, di cui al C.C.N.I.
dell’ 11/4/2017, prorogato per I'a.s.2018/19, peawto attiene ai profili professionali di direttore
dei servizi generali ed amministrativi, collaboratoscolastico, assistente amministrativo e
assistente tecnico
VISTO il D.D.G. n. 209 del 28 febbraio 2018 con cui ir&tore Generale per le risorse umane e
finanziarie del M.I.U.R. ha indetto la procedurdetieva per titoli e colloquio di cui all’articold,
commi 619-621, della legge 27 dicembre 2017, n. @&5I'immissione in ruolo con contratto di
lavoro a tempo parziale, a decorrere dall'annoasticb 2018/2019, di soggetti titolari di contratti
di collaborazione coordinata e continuativa stipudan le istituzioni scolastiche statali
VISTA la graduatorie definitiva relative alla procedselettiva di cui al D.D.G. n. 209 del 28
febbraio 2018, approvata con Decreto del Diretteemerale per le risorse umane e finanziarie de
M.L.U.R. prot.n.1194 del 20 luglio 2018, trasmeslsél’USR Calabria con nota prot.n.16148 del
23.07.2018
VISTE le graduatorie provinciali permanenti definitivel doersonale ATA vigenti per I'anno
scolastico 2018/2019 — profili professionali di isknte amministrativo, assistente tecnico, e
collaboratore scolastico - per la provincia di RegQalabria, approvate con D.D.G. prot. n. 17999
del 10/08/2018
ACCERTATO che, per la nomina dei DSGA, non sussistono asjpirancora presenti nelle
graduatorie dell’ultima sessione di concorsi ingett sensi della O.M. 10.7.1995, n. 117, graduatori
per responsabile amministrativo divenute permangrgeguito del disposto dell’ art. 6 , comma 10,
della Legge 3.5.1999, n. 124, - successivamergeorslo le disposizioni contenute nell’art. 7, con¥ma
del D.M. 146/2000 e nel D.M. 14 dicembre 1992, @wnente i concorsi per esami e titoli a posti di
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coordinatore amministrativo
RITENUTO di dover disporre I'accantonamento di n.1 post@@sato al profilo di D.S.G.A. per
la presenza di ricorso pendente avente ad ogdetimissione nei ruoli dei D.S.G.A. per mobilita
professionale
RITENUTO altresi, di dover disporre la compensazione eltianti n.2 posti assegnati al profilo
di D.S.G.A. a favore del profilo di assistente amistrativo
VISTO il comma 3 dell’'art.5 dell’0.M.21/2009 dispone cleeimmissioni in ruolo per il profilo di
assistente tecnico debbano essere disposte nefostinflei candidati utiimente collocati in
graduatoria, che siano in possesso oltre che diglrequisiti richiesti, anche dei titoli di ago ali
posti di laboratorio resi disponibili, in quantoiagaccertati come vacanti in organico di diritto,
all'atto dell’assunzione
ACCERTATO che i posti vacanti e disponibili all’esito deleocedure di mobilitgper I'anno
scolastico 2018/2019 per il profilo di assistergenico sono relativi alle aree laboratoriali ARO1:
MECCANICA (HO7 - 160) n.1 posto — AR02: ELETTRONICED ELETTROTECNICA n.1 posto
— ARO08: FISICA n.1 posto - AR10: EDILE n.1 posto AR12: ARCHITETTURA ED
ARREDAMENTO n.1 posto - AR13: GRAFICA ED INCISIONEh.1 posto - AR21:
ALBERGHIERA AMMINISTRATIVA CONTABILE n.1 posto - AR7: OTTICA n.1 posto
PRESO ATTO della rilevazione elaborata dal sistema infornwatilel Ministero dell’lstruzione,
dell’'Universita e della Ricerca, sulla dotazionganica relativa all’anno scolastico 2018/2019, in
ordine alle disponibilita per il personale A.T.Aerteficiario della Legge n. 68/99
INFORMATE le Organizzazioni Sindacali del Comparto Scuola@amunicazione del 23/8/2018
DISPONE
Art.1) Per quanto in premessa esplicitato, il auggnte autorizzato dal Ministero dell'Istruzione
dell'Universita e della Ricerca con Decreto Minige n.576 del 1 agosto 2018 e contenuto
nell'allegato 1 al medesimo Decreto, relativo aksunzioni a tempo indeterminato del personale
amministrativo, tecnico ed ausiliario per 'annmlsstico 2018/2019 per la provincia di Reggio
Calabria e ripartito come di seguito indicato:

PROFILO PROFESSIONALE N.POSTI
COLLABORATORE 20
SCOLASTICO

ASSISTENTE 15
AMMINISTRATIVO

ASSISTENTE TECNICO 4

DSGA 1

TOTALE 40

Il posto assegnato al profilo di D.S.G.A. € accaato per la presenza di contenzioso avente ad
oggetto I'immissione nei ruoli dei D.S.G.A. per nilih professionale.
Nel limite del contingente previsto per il suddepersonale, le assunzioni vengono effettuate sui
posti vacanti e disponibili per l'intero anno sestileo, dopo le operazioni di utilizzazione e di
assegnazione provvisoria in ambito provinciale eano decorrenza giuridica dal 1 settembre
2018 ed economica dalla data di effettiva pressediizio.
Come stabilito dal comma 3 dell’art.5 dell’O.M.2Q0B, le immissioni in ruolo per il profilo di
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assistente tecnico sono disposte nei confrontcdedidati utilmente collocati in graduatoria, che
siano in possesso oltre che degli altri requisdhiesti, anche dei titoli di accesso ai posti di
laboratorio resi disponibili, in quanto gia ace#ircome vacanti in organico di diritto, all’atto
dell’'assunzione.

Art.2) Il contingente autorizzato dal Ministero kistruzione dell’Universita e della Ricerca con
Decreto Ministeriale n.576 del 1 agosto 2018 e exwnio nell'allegato 1 al medesimo Decreto,
relativo alle immissioni in ruolo nel profilo di sistente amministrativo del personale titolare di
contratti di collaborazione coordinata e continuetie pari a 41 unita.

Nel limite del contingente appositamente prevpo il suddetto personale, le assunzioni vengono
effettuate in regime di part time al 50% sugli sygwE orari di ore 18 derivanti dagli
accantonamenti disposti in organico di diritto pais.2018/19, e avranno decorrenza giuridica dal
1 settembre 2018 ed economica dalla data di effefiesa di servizio.

IL DIRIGENTE
Pasqualina Maria ZACCHERIA

Firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice del’Amministrazione
digitale e norme ad esso connesse

All’Albo on line
All'Ufficio Scolastico Regionale per la Calabridirezione Generale
Alle OO.SS. del Comparto Scuola
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