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IL DIRETTORE GENERALE 

 
VISTA     la legge 14.01.1994, n. 20; 
VISTA    la legge 15.03.1997, n. 59 con particolare riferimento all’art. 21; 
VISTO il D.lgs. del 06.03.1998 n. 59, relativo all’attribuzione della qualifica dirigenziale ai capi d’istituto delle 

istituzioni scolastiche autonome, a norma del predetto art. 21, comma 16; 
VISTO il D.P.R. del 26.02.1999 n. 150; 
VISTO il D.lgs. del 30.07.1999 n. 300 e successive modificazioni e integrazioni; 
VISTO il D.P.C.M. del 11.02.2014 n. 98, recante il “Regolamento di organizzazione del Ministero dell’istruzione, 

dell’università e della ricerca”:  
VISTO      il D.lgs. n. 165 del 30 marzo 2001 e successive modificazioni ed integrazioni; 
VISTO      in particolare l’art. 25 del citato D.lgs. n. 165/2001, il quale specifica che i Dirigenti sono inquadrati in ruoli 

di dimensione regionale; 
VISTO      il C.C.N.L. dell’area V della dirigenza scolastica sottoscritto l’11 aprile 2006 per le parti non disapplicate;  
VISTO      il C.C.N.L. dell’area V della dirigenza scolastica sottoscritto il 15 luglio 2010; 
VISTO  il C.C.N.L. dell’Area Istruzione e Ricerca triennio 2016/2018 sottoscritto in data 8 luglio 2019; 
VISTO  l’art. 19 comma 5 della legge 15.07.2011, n. 111 come modificata dalla legge 12.11.2011, n. 183 concernente i 

parametri di riferimento per l’individuazione delle istituzioni scolastiche sottodimensionate che non 
possono essere più sede di dirigenza scolastica; 

VISTO l’art. 1, comma 978 della legge 30 dicembre 2020 n. 178 il quale testualmente recita: “Per l'anno scolastico 
2021/2022, alle istituzioni  scolastiche autonome costituite con un numero di alunni inferiore a  500  unita', 
ridotto fino a 300 unità per le istituzioni  situate  nelle  piccole isole, nei comuni montani o nelle aree 
geografiche caratterizzate  da specificità linguistiche, non  possono  essere  assegnati  dirigenti scolastici con 
incarico a tempo indeterminato nei limiti della  spesa autorizzata  ai  sensi  del  comma  979.  Le   predette   
istituzioni scolastiche sono conferite in reggenza a dirigenti   scolastici titolari di incarico presso altre 
istituzioni scolastiche autonome. Alle istituzioni scolastiche autonome di cui al primo periodo non puo' essere 
assegnato in via esclusiva un posto di direttore dei servizi generali e amministrativi; con decreto del direttore 
generale o del dirigente non generale titolare dell'ufficio   scolastico regionale competente, il posto è assegnato 
in comune con altre istituzioni scolastiche.” 

VISTO l’art. 1, comma 343 della Legge 30 dicembre 2021, n. 234 ad oggetto “Bilancio di previsione dello Stato per 
l'anno finanziario 2022 e bilancio pluriennale per il triennio 2022-2024” il quale testualmente recita: 
“l'articolo 1, comma 978, della legge 30 dicembre 2020, n. 178, le parole: «l'anno scolastico 2021/2022» sono 
sostituite dalle seguenti: « gli anni scolastici 2021/ 2022, 2022/2023 e 2023/2024  ». All'articolo 1, comma 979, 
della medesima legge n. 178 del 2020, le parole: «e di 27,23 milioni di euro annui per l'anno 2022» sono 
sostituite dalle seguenti: « 40,84 milioni di euro per l'anno 2022, 45,83 milioni di euro per l'anno 2023 e  37,2  
milioni  di  euro  per l'anno 2024 »”.  

VISTO l’articolo 19-quater del decreto-legge n. 4 del 27 gennaio 2022 ad oggetto Disposizioni in materia di mobilità 
straordinaria dei dirigenti scolastici il quale recita: “In deroga temporanea al limite fissato in sede contrattuale 
per la mobilità interregionale dei dirigenti scolastici, è   reso disponibile il 60 per cento dei posti vacanti, 
annualmente, in ciascuna regione per gli anni scolastici 2022/2023, 2023/2024 e 2024/2025. Per la suddetta 
mobilità, oltre all'assenso dell'Ufficio scolastico   regionale   di   provenienza, è   necessario   quello dell'Ufficio 
scolastico della regione richiesta. Dall'attuazione del presente articolo non devono derivare situazioni di 
esubero di personale, anche per gli anni scolastici successivi all'ultimo anno scolastico indicato al primo 
periodo”. 

VISTO il D.P.R. 28.03.2013, n. 80, recante il Regolamento sul Sistema Nazionale di Valutazione in materia di 
istruzione e formazione; 

VISTO il D.lgs. 08.04.2013, n. 39 recante “Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi 
presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’art.1, commi 49 
e 50, della legge 06.11.2012, n. 190”; 

TENUTO CONTO  della Direttiva Ministeriale 18.09.2014, n. 11, recante le priorità strategiche del Sistema Nazionale di 
Valutazione per gli anni scolastici 2014/15, 2015/16 e 2016/17; 

VISTO il D.M. n. 910 del 18.12.2014 od oggetto:” Organizzazione e compiti degli uffici di livello dirigenziale non 
generale istituiti presso l’Ufficio scolastico regionale per la Calabria.”; 

VISTA la legge del 13.07.2015 n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega 
per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 
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VISTO il Decreto-Legge n. 1 del 09.01.2020 recante “Disposizioni urgenti per l'istituzione del Ministero dell'istruzione 
e del Ministero dell'università' e della ricerca” convertito con modificazioni dalla L. 5 marzo 2020, n. 12 
pubblicato in G.U. 09/03/2020, n. 61; 

VISTO  il D.P.C.M. n. 166 del  30 settembre 2020 ad oggetto: “Regolamento concernente l'organizzazione del 
Ministero dell'istruzione”; 

VISTO il Decreto legge 11 novembre 2022, n. 173  “Disposizioni urgenti in materia di riordino delle attribuzioni dei 
Ministeri pubblicato nella Gazzetta Ufficiale Serie Generale GU n. 264 del 11.11.2022 convertito, con 
modificazioni, in Legge 16 dicembre 2022, n. 204  pubblicata in Gazzetta Ufficiale il 04.01.2023, n. 3, il quale, 
all’art. 6,comma 1, prevede che  “… Il  Ministero  dell'istruzione  assume  la   denominazione   di Ministero 
dell'istruzione e del merito….”; 

VISTA la Direttiva Ministeriale prot. n. 36 del 18.08.2016 registrata dalla Corte dei Conti di Roma in data 
02.09.2016, recante le modalità di valutazione dei dirigenti scolastici; 

VISTA la nota MIUR prot. 4555 del 27.04.2017 ad oggetto “valutazione Dirigenti scolastici - modifiche alla Direttiva 
36/2016 e apertura funzioni per la compilazione del Portfolio del Dirigente scolastico” con la quale si comunica 
che “…in data 21.04.2017 è stata firmata ed è stata presentata agli organi competenti per i controlli di legge 
la Direttiva ministeriale n. 239, avente ad oggetto "Modifiche alla Direttiva 18 agosto 2016 n. 36 sulla 
valutazione dei dirigenti scolastici…."; 

VISTO il D.D.G. prot. n. AOODRCAL12085 del 10 agosto 2017 con il quale, in aggiunta agli obiettivi nazionali sono 
definiti gli obiettivi regionali; 

VISTA la legge 190 del 6 novembre 2012 avente ad oggetto “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della 
corruzione e dell’illegalità nella Pubblica Amministrazione”; 

VISTA la Delibera ANAC n. 241 del 2017 nella parte in cui definisce le istituzioni scolastiche quali enti “particolari” a 
“ridotto grado di esposizione al rischio corruttivo” e sottolineato “la peculiarità della natura e delle funzioni 
svolte (n.d.r. dai dirigenti scolastici) nonché le ridotte dimensioni che caratterizzano le istituzioni scolastiche e 
che le distinguono dalle altre amministrazioni pubbliche ricomprese nell’art. 1, co. 2 del d.lgs. 165/2001”; 

VISTA la Delibera dell’Autorità Nazionale Anticorruzione n. 1074 del 21 novembre 2018 avente ad oggetto 
“Approvazione definitiva dell’aggiornamento 2018 al Piano Nazionale Anticorruzione”; 

VISTO il DM prot. n. AOOGABMI 59 del 31.03.2023 con il quale il superiore Ministero ha  adottato i Piani triennali 
per la prevenzione della corruzione e della trasparenza per le Istituzioni scolastiche degli Uffici scolastici 
regionali, per il triennio 2023-2025 e che sono   allegati al medesimo decreto costituendone parte integrante 
e sostanziale; 

VISTA la Direttiva nr. 13 del 25 maggio 2023 recante i criteri per la rotazione dei dirigenti scolastici registrata dalla  
Corte dei conti con n.1869 del 14/06/23; 

VISTO in particolare il paragrafo 3 della su citata Direttiva nr. 13 del 25 maggio 2023, il quale al punto 1 stabilisce 
che “…A partire dall’anno scolastico 2023/24 è applicato il criterio della rotazione degli incarichi dei dirigenti 
scolastici…”  e, il punto  2, recita “…La rotazione viene effettuata dopo tre incarichi triennali di direzione sulla 
medesima istituzione scolastica, considerando come primo incarico quello in corso, sempreché il dirigente possa 
svolgere almeno un altro incarico completo in altra sede prima del collocamento in quiescenza d’ufficio, al fine 
di assicurare nella nuova sede un periodo temporale di servizio che consenta al dirigente scolastico di fornire un 
proprio apporto personale al nuovo contesto organizzativo affidatogli. L’incarico in corso è preso in 
considerazione indipendentemente dagli anni del triennio eventualmente già trascorsi…”; 

VISTO  il D.D.G. prot. n. AOODRCAL1540 del 30.01.2023 con il quale è stata recepita la Delibera della Giunta 
Regionale n. 29 del 30.01.2023 avente ad oggetto: “Programmazione dell’offerta formativa della Regione 

Calabria anno scolastico 2023/2024”;  
VISTO il D.D.G. prot. n. AOODRCAL3241 del 27.02.2023 con il quale sono stati disposti, previo preavviso nei termini 

fissati dalla normativa vigente, i collocamenti in quiescenza dei dirigenti scolastici con decorrenza 
01/09/2023; 

VISTA la nota prot. n. AOODRCAL4018 del 06.03.2023 con la quale sono state rese note le dimissioni volontarie con 
decorrenza 01.09.2023 dei Dirigenti scolastici della regione Calabria; 

VISTO il D.D.G. prot. n. AOODRCAL10206 del 04.05.2023 con il quale sono state rese note le istituzioni scolastiche 
che, nell’a.s. 23/24, risultano essere sottodimensionate e normo dimensionate ai sensi dell’art. 1, comma 978 
della legge 30 dicembre 2020 n. 178 come modificato dall’art. 1, comma 343 della Legge 30 dicembre 2021, 
n. 234; 

VISTA la nota prot. n. AOODGPER35901 del 16 giugno 2023 ad oggetto “Operazioni di conferimento degli incarichi 
dirigenziali: conferme, mutamenti e mobilità interregionale con decorrenza 01/09/2023”; 

VISTA la nota di questa Direzione Generale prot. n. AOODRCAL14073 del 21.06.2023 relativa al conferimento e 
mutamento degli incarichi dei Dirigenti scolastici con decorrenza 01.09.2023,; 

VISTA la nota prot. AOODGPER37254 del 22.06.2023 ad oggetto: “Operazioni di conferimento degli incarichi 
dirigenziali: conferme, mutamenti e mobilità interregionale con decorrenza 01/09/2023. Comunicazione di 
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avvenuta conversione del decreto-legge 22 aprile 2023, n. 44 nella L. 21 giugno 2023, n. 74 (G.U. n.143 del 21 
giugno 2023, suppl. ord. n.23)”; 

VISTA la nota prot. AOODRCAL14320 del 23.06.2023 con la quale è stata resa nota l’avvenuta conversione del 
decreto-legge 22 aprile 2023, n. 44 nella L. 21 giugno 2023, n. 74 (G.U. n.143 del 21 giugno 2023, suppl. ord. 
n.23)”; 

VISTO il D.D.G. prot. n. 13900 del 19.06.2023 con il quale sono state determinate la fasce di complessità delle 
istituzioni scolastiche della regione per l’ a.s. 2022/2023; 

VISTO il Decreto Dipartimentale prot. n. 1791 del 20.07.2022 ad oggetto: “Atto di indirizzo per l’individuazione dei 
criteri generali di graduazione delle posizioni di Dirigente scolastico”; 

VISTA l’ipotesi di CCNI sottoscritta in data 31.05.2023 la quale, all’art. 6, comma 1, determina la fascia di 
complessità da attribuire a ciascuna istituzione scolastica in funzione del punteggio assegnatogli;  

VISTO il Decreto Dipartimentale n. 62 del 19.06.2023 con il quale il superiore Ministero ha determinato ,per l’anno 
scolastico 2023/2024, il  punteggio di complessità attribuito alle istituzioni scolastiche, tra le altre, della 
regione Calabria; 

VISTO  decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, con modificazioni, in legge 29 giugno 2022, n. 79 recante Ulteriori misure 
urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR); 

RITENUTO necessario dover destinare n. 2 posti a Dirigenti scolastici titolari su istituzione scolastica che, nell’a.s. 
2023/2024, risultano essere divenute sottodimensionata, n. 4 posti che devono essere accantonati per 
altrettanti dirigenti scolastici utilizzati in altri compiti e/o in aspettativa per dottorato e/o in diversa 
posizione di stato, n. 4 posti sono da accantonare per altrettanti Dirigenti scolastici che, a seguito di 
ordinanze giurisdizionali, hanno ottenuto l’assegnazione in altre regioni; 

CONSIDERATO che n. 3 istituzioni scolastiche vacanti non sono state inserite nell’elenco delle disponibilità poiché per una è 
pendente giudizio e le altre 2 sono occupate dal altrettanti Dirigenti scolastici in pendenza di incarico che 
sono temporaneamente utilizzati in altri compiti la cui durata non consente il conferimento di un incarico 
triennale sulle precitate  sedi; 

VISTA la legge n.74 del 21 giugno 2023 con la quale  è stato convertito il decreto-legge 22 aprile 2023, n. 44, recante 
disposizioni urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle amministrazioni pubbliche, 
pubblicata nella G.U. n.143 del 21 giugno 2023, suppl. ord. n.23; 

VISTO  in particolare l’art. 5, comma 20-bis. della su citata Legge 74 del 21 giugno 2023  il quale recita “    All'articolo 
19-quater del decreto-legge 27 gennaio 2022, n. 4, convertito, con modificazioni, dalla legge 28 marzo 2022, n. 
25, il comma 1 è sostituito dai seguenti: «1. Nelle more della definizione di una nuova disciplina della mobilità 
interregionale dei dirigenti scolastici in sede contrattuale e in deroga a quella già prevista nella medesima sede, 
esclusivamente per le operazioni di mobilità dell’anno scolastico 2023/2024 è reso disponibile il 100 per cento 
del numero dei posti vacanti in ciascuna regione. Dall’attuazione del primo periodo non devono derivare 
situazioni di esubero di personale per il triennio relativo agli anni scolastici 2023/2024, 2024/2025 e 
2025/2026. Per la procedura di cui al presente comma non sono richiesti gli assensi degli uffici scolastici 
regionali interessati, salvo il caso di diniego da parte dell’ufficio scolastico della regione richiesta nei casi di 
esubero di cui al secondo periodo o per effetto della necessità di eseguire provvedimenti giurisdizionali che 
dispongono l’immissione in ruolo nella regione medesima”; 

PRESO ATTO nella riunione del 10 luglio 2023, tenutasi presso gli Uffici dell’Ente Regione, dello schema di decreto 
interministeriale sui criteri per la definizione del contingente organico dei dirigenti scolastici e direttori dei 
servizi generali e amministrativi e la sua distribuzione tra le regioni per il triennio 2024/2025, 2025/2026, 
2026/2027 ai sensi della legge 29 dicembre 2022, n. 197, art.1, c. 557; 

CONSIDERATO che, dal su citato schema di decreto interministeriale, la dotazione organica dei dirigenti scolastici per la 
regione Calabria per il triennio 2024/2025, 2025/2026, 2026/2027  risulta essere  cosi determinata: 
2024/2025 – n. 281, 2025/2026- n. 279, 2026/2027- n.276; 

VISTO il D.D.G. prot. n. AOODRSI30649 del 13.07.2023 con il quale sono state rese note le operazioni di mobilità dei 
Dirigenti scolastici per la regione SICILIA; 

VISTO il D.D.G. prot. n. AOODRLO1264 del 14.07.2023 con il quale sono state rese note le operazioni di mobilità dei 
Dirigenti scolastici per la regione LOMBARDIA; 

PRESO ATTO che con i su citati provvedimenti n. 4 Dirigenti scolastici titolari nell’a.s. 2022/2023 nella regione Calabria 
hanno ottenuto il mutamento di incarico interregionale nelle su citate Regioni; 

CONSIDERATO che i Dirigenti scolastici in servizio nella regione Calabria al 1° settembre 2023 sono pari a n. 288 e che ad 
essi è necessario sommare n. 4 posti da accantonare per giudizi pendenti; 

CONSIDERATO che per il solo a.s. 2023/2024 rimangono vigenti le disposizioni di cui all’art. 1, comma 978 della legge 30 
dicembre 2020 n. 178 come modificato dall’art. 1, comma 343 della Legge 30 dicembre 2021, n. 234; 

RITENUTO,  per quanto fin qui rappresentato e in attuazione dell’art. 5, comma 20-bis. della su citata Legge 74 del 21 
giugno 2023, al fine di evitare situazioni di esubero di personale, di non poter procedere ad alcuna 



operazione di mobilità interregionale in ingresso; 
CONSIDERATA  la disciplina di cui al D.Lgs. n. 165/2001 ed in particolare gli artt. 5 e 19 nonché i criteri di conferimento e 

mutamento degli incarichi, richiamati dalla predetta nota di questa Direzione Generale prot. n. 
AOODRCAL14073 del 21.06.2023; 

RITENUTO  necessario procedere agli affidamenti degli incarichi dirigenziali nell’ottica di garantire alle istituzioni 
scolastiche una gestione improntata alla continuità e stabilità amministrativa di medio /lungo periodo; 

TENUTO CONTO  dei curricula dai quali sono state desunte le esperienze culturali e professionali nonché le competenze 
maturate dai Dirigenti scolastici che hanno prodotto istanza di mutamento incarico dirigenziale; 

VISTE le sedi resesi disponibili nel corso delle operazioni  de quo; 
VISTI  gli allegati elenchi relativi alle conferme degli incarichi ai Dirigenti scolastici in scadenza di contratto, ai 

mutamenti di incarico dirigenziale con effetto 1° settembre 2023;  
INFORMATE  le OO.SS. dell’Area Istruzione e Ricerca; 
 
 

D E C R E T A 
 

   Sono pubblicati sul sito WEB di questo Ufficio Scolastico Regionale gli allegati elenchi che contestualmente si 
approvano, e che fanno parte integrante del presente decreto, relativi alle conferme degli incarichi ai Dirigenti scolastici in 
scadenza di contratto, agli affidamenti e mutamenti degli incarichi dirigenziali. 

   I Dirigenti scolastici non compresi nei predetti elenchi sono confermati nella sede di incarico in continuità di servizio. 
  I singoli provvedimenti conseguenti al presente atto verranno inviati alla Corte dei Conti per la registrazione. 
               I Dirigenti scolastici interessati alla variazione di incarico, dovranno comunicare l’avvenuta assunzione in servizio nella 
nuova sede a questo Ufficio e alla Ragioneria dello Stato competente per territorio.  
               Avverso il presente provvedimento, che ha valore formale di notifica, è ammesso ricorso al Giudice ordinario in funzione 
del Giudice del Lavoro, ai sensi dell’art. 63 del D.lgs. 165/2001.   
 
 

IL DIRETTORE GENERALE 

Antonella IUNTI 
 

 
- Ai Dirigenti scolastici della regione Calabria 

 
- Ai Dirigenti degli Ambiti Territoriali dell’USR per la Calabria 

 
- Al Ministero dell’Istruzione  

Dipartimento per il Sistema Educativo di Istruzione e Formazione  
         Direzione Generale per il Personale scolastico – Ufficio II  
 
- Ai Direttori Generali degli Uffici Scolastici regionali  

 
- Alle OO.SS. dell’Area Istruzione e Ricerca 

 
- Alle OO.SS. del Comparto Istruzione e Ricerca 

 
- Al Sito Web 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

DIRIGENTI SCOLASTICI – OPERAZIONI DI ATTRIBUZIONE DEGLI INCARICHI DIRIGENZIALI: 
CONFERME-MUTAMENTI - A.S. 2023/2024. 

 

DIRIGENTI SCOLASTICI CONFERMATI ALLA SCADENZA DELL'INCARICO - A.S. 2023/2024 

 
Prov. Codice Denominazione Scuola Comune Dirigente scolastico 

 
CZ CZIC86100D I.C. "M. PRETI" S.MARIA CATANZARO 

ADDUCI Michela  
CZ CZIS001002 I.I.S. "FERMI" CATANZARO CATANZARO 

AGOSTO Teresa   
CZ CZIC84600B I.C. MONTEPAONE 

ALFEO Anna  
CZ CZIC87200X I.C. SQUILLACE 

CARE' Alessandro  
CZ CZTE01000D I.T.A.S. "CHIMIRRI"  CATANZARO 

CAROLEO Roberto (*) 
CZ CZRH04000Q I.P.S.S.E.O.A. SOVERATO DANIELE Renato  (*) 
CZ CZIC856002 I.C. "DON MILANI" SALA CATANZARO 

DE LUCA Cinzia Emanuela  
CZ CZIS00900L I.I.S. "GIOVANNA DE NOBILI"  CATANZARO 

GAGLIARDI Angelo   
CZ CZIC871004 I.C. N.2 CHIARAVALLE CENTRALE 

GIANNOTTI Elisabetta   
CZ CZPS02000R L.S. "GALILEI"  LAMEZIA TERME 

GOFFREDO Teresa Antonietta   
CZ CZIC868008 I.C. BORRELLO-FIORENTINO LAMEZIA TERME 

GUIDA Giuseppe   
CZ CZIC842004 I.C. "ILARIA ALPI" BOTRICELLO 

MARCHIO Isabella   
CZ CZPM03000C LICEO ST. "T. CAMPANELLA"  LAMEZIA TERME 

MUSTARI Susanna   
CS CSPS18000D L.S.  "PITAGORA"  RENDE 

ARTURI Alisia Rosa   
CS CSIS01700Q I.I.S. "MANCINI-TOMMASI" IPSEOA+ITA COSENZA 

CAMMALLERI Graziella   
CS CSIS029002 I.I.S. "LC-ISA" CASTROVILLARI 

CATALDI Elisabetta   
CS CSIC851003 I.C. MANGONE - GRIMALDI MANGONE 

CHIAPPETTA Mariella   
CS CSIC877007 I.C. CERISANO CIACCO Lorenzo 

 
CS CSIS06300D I.I.S. "IPSIA- ITI" TREBISACCE COSTANZA Alfonso  

 
CS CSRH07000Q I.P.S.E.O.A.  PAOLA 

CUPELLO Elena  (*) 
CS CSIS072008 I.I.S. "ITCG-IPSIA-IPSC" PAOLA 

CURTI Miriam  
CS CSMM303009 S.M.S.  CASTROVILLARI 

D'AMBROSIO Gianmarco  
CS CSIS014008 I.I.S. "LS-IPSIA"-ITI-ITC AMANTEA 

DE CARLO Angela  
CS CSPS310001 L.S.+SEZ. CL. ANN. TREBISACCE 

D'ELIA Elisabetta   
CS CSIS028006 I.I.S. LC-ISA-ITA-ITT-LS-IPSIA CETRARO DI PASQUA Graziano  

 
CS CSIC87500G IC ROGGIANO GR.- ALTOMONTE ROGGIANO GRAVINA 

GALLICCHIO Rosina   
CS CSIC89000N I.C. RENDE CENTRO RENDE GRAVINA Antonella  

 
CS CSIC872004 I.C. CETRARO 

MANTUANO Giuseppe Francesco   
CS CSIC8AY00B I.C. "G. CALOPRESE" SCALEA 

ORDINE Saverio   
CS CSIC849003 I.C. MANDATORICCIO 

PACIFICO Mirella  
CS CSIC8AJ00L I.C. "G. PUCCIANO" BISIGNANO TALARICO Francesco  

 
CS CSPS20000D L.S. SCALEA 

TANCREDI Laura  



CS CSIS06100T I.I.S. "IPSIA-ITI" ACRI 
TORTORELLA Franca  

CS CSPS03000G L.S. "SCORZA"  COSENZA 
TRECROCI Aldo   

KR KRRI040006 I.P.S.I.A.  A. M. BARLACCHI CROTONE ANANIA Serafina Rita  
 

KR KRIC825009 I.O." D.BORRELLI " SANTA SEVERINA 
FERRAZZO Antonietta   

KR KRIC83000R I. C. GIOACCHINO DA FIORE ISOLA DI CAPO RIZZUTO 
LIBARDI Antonio  

KR KRMM047007 C.P.I.A. CROTONE 
LONGO Maria Rosaria   

KR KRIC812007 I.C. "V. ALFIERI"  CROTONE 
PARISE Franca Gisella  

KR KRPS02000Q L.S.  PETILIA POLICASTRO 
PARISI Antonella  

KR KRIC82400D I.C.2 "G.T. CASOPERO"  CIRO' MARINA 
SPINALI Graziella  

RC RCIC81900T I.C. S.EUFEMIA SINOPOLI MELICUCCA' SANT'EUFEMIA 
D'ASPROMONTE BARBARO Francesca  

RC RCIC867007 I.C. CARDUCCI - V. DA FELTRE REGGIO DI CALABRIA 
BARBERI Sonia   

RC RCPS060002 L.S.S. "MICHELE GUERRISI" CITTANOVA BRUZZI' Clelia  
 

RC RCIS00300C I.I.S. "G.RENDA"  POLISTENA D'ALTERIO Antonio  
 

RC RCIC81500E I.C. ARDORE BENESTARE CARERI CIMINA' ARDORE DELFINO Anna  
 

RC RCIS03800B I.I.S. MAZZONE  ROCCELLA IONICA 
FIORENZA Rosita   

RC RCIC80600Q I.C. CATANOSO DE GASPERI REGGIO DI CALABRIA 
GERIA Marco  

RC RCIC870003 I.C. ALVARO -GEBBIONE REGGIO DI CALABRIA LABATE Adriana  
 

RC RCIC85200D I.C. BOVA MARINA - CONDOFURI BOVA MARINA 
MAFRICI Consolata Irene   

RC RCMM19800R C.P.I.A. STRETTO TIRRENO - IONIO REGGIO DI CALABRIA 
MARCIANO Gaetano  

RC RCIC87200P I.C. GALLUPPI COLLODI BEVACQUA REGGIO DI CALABRIA 
MILIDONE Carlo  

RC RCPS030006 LICEO SCIENTIFICO "A. VOLTA" REGGIO DI CALABRIA 
MONTEROSSO Maria Rosa   

RC RCPM05000C LICEO STATALE "G.RECHICHI"  POLISTENA 
MORABITO Francesca Maria   

RC RCIC87100V I.C. CASSIODORO - DON BOSCO REGGIO DI CALABRIA 
NICOLO' Eva Raffaella   

RC RCIC83500Q I.C. "R.PIRIA" SCILLA 
PANZERA Daniela Antonia (*) 

RC RCRI010006 I.P.S.I.A. SIDERNO 
PEDULLA' Gaetano   

RC RCIS01700A I.I.S. "E. FERMI" BAGNARA CALABRA 
RAMONDINO Graziella   

RC RCIC861008 I.C. "SAN FRANCESCO" PALMI ROTOLO Ferdinando  
 

RC RCIC81000B I.C. BRANCALEONE SURACE Fortunato  
 

VV VVIS003008 I.I.S. LUIGI EINAUDI SERRA SAN BRUNO 
CERAVOLO Antonino   

VV VVIS00200C I.I.S. P.GALLUPPI TROPEA 
CUTULI Nicolantonio   

VV VVIC82200D I.C. TROPEA 
FIUMARA Francesco  

VV VVIC83300X I.O. PIZZO VINCI Francesco  
 

VV VVMM008008 I.O. FILADELFIA 
VISCONE Maria   

VV VVIC81200V I.C. SAN COSTANTINO CALABRO 
VITALE Luisa   

(*) Dirigenti scolastici titolari su sedi normodimensionate in deroga   

    

 

  

 

 

 

 

 

 

  



ASSEGNAZIONE DI ALTRO INCARICO DIRIGENTI SCOLASTICI IN SERVIZIO PRESSO ISTITUZIONI 
SCOLASTICHE CHE NELL’ A.S. 2023/2024 RISULTINO SOTTODIMENSIONATE  

Prov. Codice Denominazione Scuola Comune Dirigente scolastico 
 

CS CSIC87900V I.C. RENDE QUATTROMIGLIA RENDE 
RIPPA Maria Cristina  

CS CSIS079003 I.I.S.  LS "E.MATTEI"  CASTROVILLARI 
TEDESCO Vincenzo  

      

      

MUTAMENTO INCARICO DIRIGENTI SCOLASTICI CON INCARICO IN SCADENZA AL 31/08/2023 PER I 
QUALI DERIVEREBBE UN DECREMENTO NELLA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE PARTE VARIABILE, 

QUALORA FOSSERO CONFERMATI NELLA STESSA SEDE.  
Prov. Codice Denominazione Scuola Comune Dirigente scolastico 

 
CS CSIC80200T I.C. CAROLEI DIPIGNANO -VALENTINI CAROLEI MARSICO Raffaele 

 
CS CSIC899004 I.C. "BEATO F.M.GRECO" ACRI MURANO Franco  

 
CS CSPS020001 L.S.  "FERMI"  COSENZA RIZZO Rosanna  

 

      

      

CONFERIMENTO DI NUOVO INCARICO ALLA SCADENZA DEL CONTRATTO E ASSEGNAZIONE DEGLI 
INCARICHI AI DIRIGENTI SCOLASTICI CHE RIENTRANO, AI SENSI DELLE DISPOSIZIONI VIGENTI, DAL 

COLLOCAMENTO FUORI RUOLO, COMANDO O UTILIZZAZIONE, IVI COMPRESI GLI INCARICHI 
SINDACALI E QUELLI ALL'ESTERO 

 
Prov. Codice Denominazione Scuola Comune Dirigente scolastico 

 
CZ CZIC85900D I.C. CATANZARO NORD EST-MANZONI CATANZARO COMERCI Giulio 

 
CS CSPC010007 L.C. "TELESIO" COSENZA DE LUCA Domenico 

 
RC RCIC82100T I.C. DE ZERBI-MILONE PALMI CURRA' Anna Teresa 

 
RC RCIS03100L I.I.S. "G.MARCONI" SIDERNO SIDERNO FIASCHE' Maria Giuliana  

 

      

      

MUTAMENTO INCRICO IN PENDENZA DI CONTRATTO INDIVIDUALE PER I DIRIGENTI SCOLASTICI 
CHE ABBIANO COMPLETATO ALMENO UN INCARICO TRIENNALE DALL'IMMISSIONE IN RUOLO O 

CHE SIANO TITOLARI SU SEDI NORMODIMENSIONATE IN DEROGA - A.S. 2023/2024  
Prov. Codice Denominazione Scuola Comune Dirigente scolastico 

 
CS CSIC88700T IC MONTALTO U.-LATT.ROTA G-S.B. MONTALTO UFFUGO ZINNO Adele  

 
          

 

MUTAMENTO INCARICO DIRIGENTI SCOLASTICI IN PENDENZA DI CONTRATTO CHE ABBIANO  
AVUTO UNA PERMANENZA ANCHE DI UN SOLO ANNO SULLA SEDE - A.S. 2023/2024  

Prov. Codice Denominazione Scuola Comune Dirigente scolastico 
 

CZ CZIC82200V I.C. CURINGA CURINGA BRUNO Giovanna (*) 

CS CSIC84100C I.C. SAN LUCIDO DI GUGLIELMO Maria Teresa  

CS CSIC857002 I.C. SAN PIETRO IN GUARANO MORIMANNO Alessandra (*) 

(*) Dirigenti scolastici trasferiti su sedi normodimensionate in deroga   
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